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Projektmanager (m/w)
Dipl.-Ing. Elektrotechnik, Maschinenbau, Verfahrenstechnik

 

Brüel & Kjær Vibro ist der führende europäische Anbieter von integrierten Hard- und
Softwarelösungen sowie Dienstleistungen für Maschinenüberwachung und diagnostische
Schwingungsmesstechnik. Durch unser weltweites Netzwerk von Niederlassungen und
Vertretungen sind wir in allen wichtigen Märkten aktiv.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen Projektmanager (m/w) mit internationaler
Ausrichtung.

Aufgaben:

Management von Kundenprojekten von der Angebotserstellung bis zur Abnahme durch den Kunden
Zentraler Ansprechpartner für Projektbeteiligte und Endkunden während der gesamten Projektdauer
Umsetzung der Verträge und Projektplanungen in kommerzieller, technischer und zeitlicher Hinsicht
Eigenverantwortliche Abwicklung der Korrespondenz mit dem Kunden; Koordination und Leitung der
Zusammenarbeit zwischen den internen und externen Projektmitgliedern (z.B. Engineering, Produktion,
Logistik, Qualitätswesen)
Verantwortung für die Überwachung und die Einhaltung des Projektbudgets
Zusammenarbeit mit dem Vertrieb zur Identifikation von Optionen für Erweiterungsaufträge und
Anschlussprojekte
Vertragsverhandlungen und ggf. Erstellen von Vertragserweiterungen/-änderungen
Verantwortlich für die Erstellung der jeweiligen Status Reports

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtungen Elektrotechnik, Maschinen-/Anlagenbau,
Verfahrenstechnik oder vergleichbar
Gutes Verständnis für elektrotechnische/elektromechanische und/oder elektronische Systeme und/oder
rotierende Maschinen
Hervorragendes Geschäftsverständnis; Erfahrungen im Bereich Projektfinanzen, Reporting und
Budgetierung vorteilhaft
Mind. 5 Jahre Erfahrung im internationalen Projektmanagement; Kenntnisse von
Projektsteuerungsmodellen wie PMI, PRINCE etc. wünschenswert
Ausgeprägte Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, Lösungen für den Kunden zu finden
Kenntnisse in SAP oder vergleichbarer ERP-Software sowie in MS Office
Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Organisatorische Fähigkeiten sowie Führungsstärke
Seriöse Ausstrahlung; Geschick im Umgang mit Kunden und Projektpartnern
Durchsetzungsvermögen und Teamfähigkeit

Neben intensiver Einarbeitung und kontinuierlicher Schulung bieten wir Ihnen ein interessantes,
vielfältiges Aufgabengebiet und ein attraktives Gehalt. Wenn wir soeben Sie beschrieben haben,
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Unsere Personalabteilung beantwortet Ihnen
gerne eventuell auftretende Fragen.

Tel.: +49 (0) 6151 428 1621
Fax: +49 (0) 6151 428 1001
E-Mail: HumanResources@bkvibro.com
Internet: www.bkvibro.com


