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Internationale Projekte
 

Brüel & Kjær Vibro ist der führende europäische Anbieter von integrierten Hard- und
Softwarelösungen sowie Dienstleistungen für Maschinenüberwachung und diagnostische
Schwingungsmesstechnik. Durch unser weltweites Netzwerk von Niederlassungen und
Vertretungen sind wir in allen wichtigen Märkten aktiv.

Im Zuge des Aufbaus der Abteilung Internationale Projekte suchen wir Sie als kundenorientierte,
unternehmerisch denkende Führungskraft.

Aufgaben:

Personelle und fachliche Führung der weltweiten Projektmanagement- und Serviceteams
Betreuung der Kunden durch alle Phasen eines Projektes
Verantwortung für die kosten- und termingerechte, technisch einwandfreie Ausführung der
Projekte; Umsetzung und Überwachung der Umsatz- und Margenziele
Ausbau der Geschäftsfelder in Zusammenarbeit mit dem Vertrieb
Aufbau und Stärkung des Reparatur- und Servicegeschäftes
Optimierung der vorhandenen Abläufe und Prozesse
Training und Weiterbildung der Teammitglieder; Aufbau der Teams nach jeweiligen
Erfordernissen

Ihr Profil:

Abgeschlossenes technisches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium oder durch langjährige
Arbeit im Projektmanagement erworbenes, vergleichbares Wissen mit ausgeprägtem technischen
Verständnis
Langjährige Erfahrung im Bereich Projektmanagement im internationalen Umfeld, idealerweise in
Verbindung mit Erfahrungen im Bereich Service & After Sales
Starke Kundenorientierung mit gleichzeitigem Blick auf Geschäft und Marge
Erfahrung im Umsetzen von kundenspezifisch ausgeführten Projekten
Gute Kenntnisse in den Bereichen Projektfinanzen, Reporting, Risk Management,
Vertragsmanagement und Vertragsverhandlung
Kenntnisse im Bereich Öl- & Gasindustrie, Energietechnik oder Versorger vorteilhaft
Erfahrungen im Bereich Anlagenüberwachung und/oder Schwingungsmesstechnik von Vorteil
Organisatorische Fähigkeiten, Führungsgeschick in einem internationalen Umfeld
Sehr gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

Neben intensiver Einarbeitung und kontinuierlicher Schulung bieten wir Ihnen ein attraktives
Gehalt und ein vielfältiges Aufgabengebiet. Wenn wir soeben Sie beschrieben haben, freuen wir
uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Unsere Personalabteilung beantwortet Ihnen gerne
eventuell auftretende Fragen.

Tel.: +49 (0) 6151 428 1621
Fax: +49 (0) 6151 428 1001
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Internet: www.bkvibro.com


